
Ejercici

o

Fecha de inicio del periodo que se 

informa

Fecha de término del periodo que se 

informa

Denominación del 

área

Denominación del puesto (Redactados con perspectiva de 

género)

Denominación del cargo (de conformidad con el nombramiento 

otorgado)

Área de adscripción inmediata 

superior

Denominación de la norma que establece atribuciones, responsabilidades y/o funciones y el fundamento legal (artículo y/o 

fracción) Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, según sea el caso (Redactadas con perspectiva de género) Hipervínculo al perfi l y/o requerimientos del puesto o cargo, en su caso (Redactados con perspectiva de género) Por cada área, en su caso, incluir el número total de personas prestadoras de servicios profesionales o miembros Área(s) responsable(s) que genera(n), posee(n), publica(n) y actualizan la información

Fecha de 

actualización Nota

2025 01/10/2025 31/12/2025 DIRECCION DIRECTOR DIRECTOR PATRONATO DARE MEXICALI ACUERDO DE CREACION Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, según sea el caso (Redactadas con perspectiva de género) https://www.mexicali.gob.mx/transparencia/normatividad/reglamentos/pdf/interiorPatronatoDare.pdf COORDINACION ADMINISTRATIVA DARE 22/01/2026

2025 01/10/2025 31/12/2025 COORDINADORA COORDINACION ADMINISTRATIVA COORDINADORA ADMINISTRATIVA PATRONATO DARE MEXICALI REGLAMENTO INTERIOR DARE Atribuciones, responsabilidades y/o funciones, según sea el caso (Redactadas con perspectiva de género) https://www.mexicali.gob.mx/transparencia/normatividad/reglamentos/pdf/interiorPatronatoDare.pdf COORDINACION ADMINISTRATIVA DARE 22/01/2026

Tabla Campos

TÍTULO NOMBRE CORTO DESCRIPCIÓN

Estructura Orgánica 'LTAIPEBC-81-F-II1 Se deberá publicar la estructura vigente, es decir, la que está en operación en el sujeto obligado y ha sido aprobada y/o dictaminada por la autoridad competente.


